
 

令和 5 年度 あずまの森こども園通信 

 社会福祉法人若草会 

 あずまの森こども園 

 

あずまの森こども園の資質向上に関する情報を中心に掲載しています。 

 

令和 5 年度は以下の 2 点について重点的に取り組みました。 

◯園内研修の充実 

保育中に時間を確保することに難しさを感じていましたが、短時間で複数回、小グループを作ることで、

園内研修の時間を確保しました。令和 5 年度はグループごとに 5 回実施しています。研修のテーマは主

に以下の 3 点でした。 

・不適切保育 ・活動の切り替え ・給食 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
・子どもに無理をさせない 

・丁寧な対応 

 
・興味をひく言葉かけ 

・少しでも食べられたら 

 たくさん褒める 

 
・こどもの気持ちを受け止める 

・次の活動の楽しさを伝える 

 ・子どもに共感する 

・柔軟な対応 

グループトーク 

・日々の保育の事例を出しながら

話し合いました。 

この他にもたくさんの意見がでました。今後も意見を出し

合いながらよりよい保育を目指していきたいと思います。 

 離乳食…和光堂栄養マルシェ 

  豆腐ハンバーグランチ 
 作り方も簡単！ 

・カレーライスセット 110 食 

（こども１/３食、職員 1食） 

・7年保存水 ２ℓ × ８本 

 
紙皿の大きさも

ちょうどよい◎ 

○災害対応 

給食のローリングストックを開始しました。 

◎選んだ理由 

・アレルギー児にも対応 

・子どもが好きで食べやすい 


